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ANNO ACCADEMICO 2026/2027 – XLII CICLO 

CORSO DI DOTTORATO IN INGEGNERIA DELL’IMPRESA 

  

CRITERI DI VALUTAZIONE PER L’AMMISSIONE  

CONCORSO ORDINARIO E STRANIERI 

 

Prova orale (Min punti 21 Max punti 35): 

verterà sulla discussione del progetto di ricerca. 

 

Criteri stabiliti per la determinazione del punteggio che sarà assegnato alla prova orale:  

a) Qualità dell’esposizione del progetto di ricerca: fino a un massimo di punti 15 

b) Capacità di approfondimento su aspetti del progetto di ricerca: fino a un massimo di punti 15 

c) Conoscenza di argomenti di generale interesse del dottorato: fino a un massimo di punti 5 

 

Valutazione Titoli e Progetto di Ricerca (Min punti 39 Max punti 65): 

La valutazione dei titoli attribuirà il seguente punteggio per ciascuna tipologia di titolo valutabile 

Titolo    Criteri e Punteggio    

TITOLO DI ACCESSO (LAUREA 

MAGISTRALE, LAUREA CICLO 

UNICO, LAUREA 

SPECIALISTICA, LAUREA 

VECCHIO ORDINAMENTO, 

LAUREA CONSEGUITA 

ALL'ESTERO DI LIVELLO 7 EQF) 

 

OBBLIGATORIO 

MAX PUNTI: 10 

sarà valutato il voto di laurea come distribuito di seguito 

a. da 105 a 107: 5 punti 

b. da 108 a 110: 7 punti  

c. 110 con lode 10 punti 

 

Per i laureandi: Media degli esami sostenuti nel corso di 

Laurea:    

1. 28-30: 3 punti  

2. 26-27,99: 2 punti    

3. 24-25,99: 1 punti    

4. < 24: 0 punti    
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CURRICULUM VITAE 

 

OPZIONALE 

MAX PUNTI: 1 

Qualità del profilo professionale e attinenza agli obiettivi del 

Dottorato 

PUBBLICAZIONI 

 

OPZIONALE 

MAX PUNTI: 15 

Elenco analitico delle pubblicazioni per la valutazione di 

merito attinenti ai settori scientifico – disciplinari e alle 

finalità del Dottorato in Ingegneria dell’Impresa per un 

massimo di 15 punti secondo il seguente schema:  

1. rilevanza massima (originalità, rigore 
metodologico, innovatività) (WoS e Scopus) = 15 
punti 

2. rilevanza media (originalità, rigore metodologico, 
innovatività) = 10 punti 

3. rilevanza sufficiente (originalità, rigore 
metodologico, innovatività) = 5 punti 

4. rilevanza scarsa (originalità, rigore metodologico, 
innovatività) = 2 punti 

5. rilevanza non rilevante (originalità, rigore 

metodologico, innovatività) = 0 punti 

ALTRI TITOLI DIVERSI DAL 

TITOLO DI ACCESSO 

 

OPZIONALE 

MAX PUNTI: 3 

I titoli che devono essere attinenti con i settori scientifico-

disciplinari del Dottorato in Ingegneria dell’Impresa: 

Master di secondo livello o Diploma di Perfezionamento: 

fino a un massimo di punti 3  

Diploma di Specializzazione: fino a un massimo di punti 3 

Altre Lauree: fino a un massimo di punti 3 

Idoneità nei concorsi pubblici: fino a un massimo di punti 3 

LETTERA DI MOTIVAZIONE 

 

OPZIONALE  

MAX PUNTI: 0.5 

Verifica della coerenza tra percorso pregresso, obiettivi del 

bando e qualità espositiva. 

LETTERA DI REFERENZA 

 

OPZIONALE 

MAX PUNTI: 0.5 
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Verifica della pertinenza delle competenze attestate 

rispetto al profilo ricercato e dell’autorevolezza del ruolo 

ricoperto dal referente. 

PROGETTO DI RICERCA 

OBBLIGATORIO 

MAX PUNTI: 35 

Il progetto di ricerca dovrà avere una lunghezza 

massima di 12.000 caratteri 

Attinenza del tema della ricerca alle tematiche del 

Dottorato: fino a punti 7 

Analisi dello stato dell’arte: fino a punti 7 

Obiettivi della ricerca: fino a punti 7 

Elementi innovativi rispetto allo stato dell’arte: fino a punti 

7 

Sostenibilità del progetto di ricerca: fino a punti 4 

Bibliografia essenziale: fino a punti 3 

Verifica delle competenze linguistiche: la verifica della conoscenza delle lingue obbligatorie, 

laddove previste tra le competenze indicate nella scheda concorsuale, avverrà secondo le seguenti 

modalità: lettura e traduzione di un estratto di un articolo scientifico. 

La valutazione dei candidati è espressa in centesimi. Il punteggio finale è determinato dalla somma 

dei punteggi conseguiti nelle seguenti componenti: 

- Titoli e Progetto di Ricerca (max 65 punti): la valutazione si intende positiva con il conseguimento 

di un punteggio minimo di 39/65; 

- Prova orale (max 35 punti): la prova si intende superata con il conseguimento di un punteggio 

minimo di 21/35. 

Sono dichiarati idonei i candidati che abbiano conseguito: 

- il punteggio minimo previsto nella valutazione dei Titoli e Progetto di Ricerca; 

- il punteggio minimo previsto nella Prova orale;  

e, quindi: 

- un punteggio complessivo non inferiore a 60/100. 

Il mancato raggiungimento anche di una sola delle suddette soglie comporta l’esclusione dalla 

graduatoria di merito. 

La graduatoria finale è formata sulla base del punteggio complessivo conseguito dai candidati 

idonei. 


